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KẾ HOẠCH THI ĐUA

NĂM HỌC 2014 - 2015
C¨n cø Th«ng t­ sè 12/2012/TT-BGD §T ngµy 03/4/2012 cña Bé Gi¸o dôc vµ §µo t¹o vÒ H­íng dÉn thi ®ua khen th­ëng trong ngµnh gi¸o dôc;
Căn cứ hướng dẫn sè 292/PGD&§T- GDTH ngµy 30/8/2014 cña Phßng Gi¸o dôc vµ §µo t¹o Thµnh phè H¶i D­¬ng về  thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 -2015 đối với cấp Tiểu học;
Căn cứ Kế hoạch số 331/PGD ĐT-TĐKT ngày 1/10/2014 của Phòng GD&ĐT thành phố Hải Dương về công tác thi đua năm học 2014 - 2015;
       Căn cứ kết quả đạt được năm học 2013 - 2014 và tình hình thực tế của nhà trường;

       Trư​ờng Tiểu học Bình Minh xây dựng kế hoạch thi đua năm học 2014-2015 với các nội dung​ sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Tiếp tục đổi mới đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, khơi dậy truyền thống yêu nước, tinh thần vượt khó, lao động sáng tạo của đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh, tạo khí thế thi đua sôi nổi trong việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; thực hiện hiệu quả các cuộc vận động và các phong trào thi đua, phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ năm học 2014-2015;

 - Biểu dương, khen thưởng kịp thời, chính xác những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong quá trình thực hiện nhiệm vụ năm học 2014 - 2015.
2. Yêu cầu
- Các tổ chuyên môn, tổ văn phòng căn cứ mục tiêu, chỉ tiêu năm học, huy động sức mạnh tổng hợp, tổ chức thi đua thường xuyên, liên tục, chú trọng tính thực tiễn, tính hiệu quả trong tổ chức các phong trào thi đua;

- Xét khen thưởng công khai, khách quan, đúng quy định của nhà trường, đúng luật bảo đảm khen thưởng kịp thời, thực sự tôn vinh người có thành tích xuất sắc, khen thưởng có tính nêu gương, giáo dục.
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM


- Tiếp tục phát động và thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” ,“Mỗi thầy cô giáo là  một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”; phong trào thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”,  .. trong cán bộ, giáo viên, học sinh nhằm nâng cao nhận thức, trách nhiệm về vai trò, vị trí, tác dụng của phong trào thi đua trong giai đoạn cách mạng hiện nay.

- Phối hợp với Công đoàn tổ chức tốt Hội nghị CBVC đầu năm nhằm phát huy quyền dân chủ của đội ngũ cán bộ, giáo viên nhân viên, người lao động, xây dựng quy chế thi đua, khen thưởng bằng thang điểm cụ thể. Sử dụng kết quả phong trào thi đua vào việc đánh giá khen thưởng.

- Tiếp tục triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên về công tác thi đua khen thưởng, phát huy hiệu quả công tác thi đua. Nâng cao chất lượng công tác khen thưởng; thực hiện tốt nguyên tắc, quy trình bình xét khen thưởng, đảm bảo khen thưởng công bằng, đúng người, đúng việc, kịp thời để động viên phong trào, chú trọng đến người trực tiếp lao động. 

- Tổ chức triển khai thiết thực phong trào thi đua yêu nước và các hoạt động kỷ niệm ngày lễ lớn trong năm học theo sự chỉ đạo của ngành nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ năm học 2014-2015.

- Tiếp tục thực hiện có chất lượng và hiệu quả cao những nhiệm vụ thường xuyên: thi đua nâng cao chất lượng giảng dạy và học tập; xây dựng đội ngũ có năng lực và phẩm chất tốt; thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn...

- Tôn vinh, biểu dương kịp thời gương người tốt, việc tốt trong đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục và học sinh; bồi dưỡng và nhân rộng gương các điển hình tiên tiến.
III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ
1. Công tác chỉ đạo, tuyên truyền


Hiệu trưởng nhà trường phải trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo công tác thi đua, khen thưởng. Gắn trách nhiệm của tổ chức Đảng, chính quyền và các đoàn thể; trách nhiệm của người đứng đầu trong công tác thi đua, khen thưởng. 

Tổ chức phổ biến, quán triệt, thực hiện nghiêm túc các văn bản về thi đua khen thưởng đến cán bộ, giáo viên và người lao động

* Đối với giáo viên

- T¹o ®éng lùc tÝch cùc thóc ®Èy mäi CBGV thực hiện tốt nhiệm vụ  năm học.


- X©y dùng được đội ngũ giáo viên giỏi làm nòng cốt cho phong trào dạy tốt, học tốt trong nhà trường.

* Đối với học sinh

- T¹o ®éng lùc tÝch cùc gióp HS thực hiện tốt nhiệm vụ cña ng­êi HS, thùc hiÖn tèt 5 ®iÒu B¸c Hå d¹y.
- Phát động phong trào "Thi ®ua học tốt",  "Nói lời hay làm việc tốt" giúp các em không ngừng phấn đấu để trở thành con ngoan trò giỏi, h×nh thµnh nh©n c¸ch con ng­êi ViÖt Nam XHCN.
2. Xây dựng tiêu chí thi đua


- Tập trung xây dựng, hoàn thiện và thực hiện Quy chế thi đua khen thưởng của nhà trường.

- Xây dựng tiêu chí giáo viên chủ nhiệm

- Xây dựng quy chế nâng lương sớm cho CB,GV,NV nhà trường.
3. Phát động, triển khai các phong trào thi đua



Chủ đề thi đua năm học 2014-2015: Lấy chủ đề thi đua của năm học “Đồng thuận cao – Thi đua giỏi” làm tư tưởng chủ đạo tổ chức các phong trào thi đua trong tập thể, đơn vị phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, chỉ tiêu được giao từng học kỳ và cả năm học 2014-2015.


- Tổ chức các đợt thi đua chào mừng các ngày lễ: 15/10, 20/11, 22/12, 3/2, 26/3, 30/4 và 19/5.

- Kỷ niệm 210 năm khởi lập Thành Đông, 60 năm giải phóng TP Hải Dương;

- Kỷ niệm 32 năm Ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 - 20/11/2014);

- Kỷ niệm 70 năm Ngày thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam (22/12/1944-22/12/2014);

-  Kỷ niệm 85 năm Ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (3/2/1930-3/2/2015);

- Kỷ niệm 40 năm ngày thống nhất đất nước (30/4/1975-30/4/2015);

- Kỷ niệm 125 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh.

IV. C¸c chØ tiªu thi ®ua
1. Tập thể

  - Chi bộ TSVMXS đề nghị Đảng uỷ Phường Phạm Ngũ Lão khen thưởng

  - Trường đạt danh hiệu Tập thể LĐXS. §­îc UBND tØnh tÆng cê T§XS
 
- Công đoàn XS đề nghị Liên đoàn Lao động thành phố tặng khen.

  - Liên đội: Xuất sắc đề nghị TƯ đoàn TNCSHCM tặng bằng khen.   

           2. Cá nhân

* Cán bộ, giáo viên, nhân viên
  -  CSTĐ cấp tỉnh: 2 đ/c: Phạm Thị Thu Hằng, Nguyễn Thị Huyền


- CSTĐ cấp cơ sở: 14 đ/c: Ôn Thị Minh Hoan, Phạm Thị Thu Hằng, Nguyễn Thị Huyền, Vũ Thị Lý, Nguyễn Thị Thùy Trang, Đỗ Thị Thu Anh, Nguyễn Thị Hoa, Nguyễn Trọng Quý, Trần Thị Thu Hương,  Vũ Thị Xuyến, Hàn Thị Ngọc Mỹ, Nguyễn Thị Thư, Trần Thị Thiên Lý, Phạm Văn Mạnh

  - LĐTT: 44 đ/c: Hà Thị Huân, Đặng Thị Xiêm, Bùi Thị Xim, Vũ Thị Thanh Nga, Nguyễn Thị Hương, Nguyễn Thị Hường, Phạm Thị Ngọc Minh, Nguyễn Thị Thu(TQ), Phạm Thị Bích Ngọc, Nguyễn Thị Dịu, Nguyễn Văn Xanh, Dương Thị Phương, Vương Bích Nga, Lê Thị Kim Thuyên, Phạm Thị Thọ, Nguyễn Thị Hiền, Nguyễn Thị Thanh Hương, Phạm Thị Bích, Nguyễn Thị Hưng, Phú Minh Thanh, Nguyễn Thị Thanh Huyền, Trần Thị Kim Thoa, Dương Thị Phương Thảo, Bùi Thị Sao, Nguyễn Thị Kim Nhung, Vũ Vân Anh, Nguyễn Thị Loan, Nguyễn Thị Huế, Nguyễn Thị Thu, Nguyễn Thị Lan Hương, Phan Thúy Nga, Nguyễn Thị Hà, Nguyễn Thị Ngà, Hà Hoài Thanh, Hà Thị Thanh Thủy, Lê Hồng Vân, Nguyễn Thị Giang, Nguyễn Thị Vân A, Nguyễn Thị Vân B, Trần Thị Lương, Nguyễn Thị Thu Vân, Lương Thị Phương Hoa, Nguyễn Thị Thu Hòa, Đỗ Thị Thảo.

- Khen cao: đ/c Trần Thị Thu Hương đề nghị Bộ trưởng Bộ GD&ĐT tặng BK

* Häc sinh 

- Đối với tập thể lớp

+ Lớp đạt danh hiệu Tiên tiến: 23
+ Lớp đạt danh hiệu XuÊt s¾c: 11
+ Líp cã phong trµo "gi÷ vë s¹ch viÕt ch÷ ®Ñp": 34 líp (100%)
-  Đối với cá nhân

a. Học sinh đạt thành tích nổi bật (xuất sắc) trong HT và các HĐGD: 60 %

b. Học sinh đạt thành tích tốt (có tiến bộ) trong HT và các HĐGD: 40 %
V. Các giải pháp



1. Triển khai kế hoạch thi đua theo hướng dẫn của Phòng giáo dục



- Quán triệt sâu sắc tư tưởng Chủ tịch Hồ Chí Minh về thi đua ái quốc, các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về thi đua, khen thưởng. Đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước trong toàn đơn vị, quan tâm bồi dưỡng, xây dựng phong trào thi đua đối với các mặt còn hạn chế tại đơn vị theo hướng thiết thực, hiệu quả, đúng quy định. Tăng cường công tác tuyên truyền về thi đua khen thưởng, lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn trong năm học 2014-2015.


- Tiếp tục triển khai việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; Tổ chức hoạt động giáo dục nhằm đẩy mạnh các phong trào thi đua, các cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, phong trào “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”  thành hoạt động thường xuyên trong năm học.


- Chăm lo môi trường sư phạm an toàn, lành mạnh tại các cơ sở giáo dục, xây dựng mối quan hệ ứng xử thân thiện, lễ phép trong giao tiếp; giáo dục đạo đức, giáo dục lý tưởng sống, kỹ năng sống, giáo dục thể chất cho học sinh, duy trì việc thực hiện đưa các nội dung giáo dục văn hóa truyền thống.



- Duy trì phong trào thi đua “Dạy tốt - Học tốt”, phát huy khả năng sáng tạo, tinh thần vượt khó của đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên; tổ chức và tham gia tốt các cuộc thi giáo viên dạy giỏi, CBQL giỏi, giáo viên Tổng phụ trách giỏi, sử dụng kiến thức liên môn; đẩy mạnh phong trào nghiên cứu khoa học sư phạm ứng dụng, viết sáng kiến nhằm đổi mới công tác quản lý, đổi mới phương pháp dạy và học gắn với đổi mới hình thức, phương pháp thi, kiểm tra và đánh giá kết quả giáo dục theo hướng đánh giá năng lực người học; 


- Thi đua nâng cao chất chất lượng dạy học. Nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục, các điều kiện an toàn trong trường học.


- Nâng cao chất lượng phổ cập, triển khai và thực hiện nghiêm túc Nghị định số 20/2014/NĐ-CP, ngày 24/3/2014 của Chính phủ quy định về phổ cập, xóa mù thông nhất trong toàn ngành. Nâng cao tỷ lệ huy động ra trường, ổn định sĩ số, hạn chế tình trạng học sinh bỏ học, làm tốt công tác giáo dục hòa nhập. Phấn đấu giữ vững các đơn vị đã đạt chuẩn và hoàn thành kế hoạch  xây dựng chuẩn năm học 2014-2015.


- Phấn đấu sử dụng có hiệu quả, khoa học cơ sở vật chất hiện có, nâng cao hiệu quả hoạt động Thư viện, thiết bị.


- Nâng cao chất lượng đội ngũ, phấn đấu giáo viên dạy đúng chuyên môn, đảm bảo công tác bồi dưỡng và tự bồi dưỡng, phấn đấu 100% giáo viên tiếng Anh trong trường đạt chuẩn theo khung năng lực ngoại ngữ 6 bậc do Bộ GD&ĐT quy định, nâng cao năng lực của giáo viên chủ nhiệm lớp, cán bộ phụ trách công tác Đoàn, Đội.

- Tích cực triển khai sinh hoạt chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học; xây dựng và thực hiện nghiêm túc Kế hoạch dạy học do Hiệu trưởng nhà trường kí duyệt. 


- Đảm bảo việc trừ giờ cho CBGVNV NLĐ đúng quy định, thực hiện đúng chế độ thanh toán dạy thay, không vi phạm chế độ, chính sách đối với nhà giáo, người lao động. 


- Các trường tư thục thực hiện nghiêm túc việc ký thỏa ước lao động tập thể tại Hội nghị người lao động đầu năm học, đảm bảo việc đóng các loại bảo hiểm cho người lao động theo quy định; Khuyến khích các trường tư thục, người lao động có đủ điều kiện đăng kí, tham gia thi đua.


- Tuyên truyền, khuyến khích học sinh tham gia các cuộc thi trong năm học do ngành tổ chức hoặc phối hợp tổ chức, các cuộc thi của các cơ quan truyền thông cho độ tuổi; Phát động, tạo điều kiện cho học sinh có điều kiện phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo trong học tập, thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn, tham gia các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học, ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong học tập, học tập thông qua di sản và thực tế. 

- Tăng cường các hoạt động thi đua nhằm tuyên truyền nhằm giáo dục pháp luật; giáo dục chủ quyền quốc gia về biên giới, biển, đảo; sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; bảo vệ môi trường; đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; giáo dục về tài nguyên và môi trường biển, hải đảo; ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng tránh và giảm nhẹ thiên tai; giáo dục an toàn giao thông… 

- Thi đua thực hiện làm tốt công tác XHH, DTHT: làm đúng quy trình, có sự đồng thuận tự nguyện, không lạm dụng thu góp tràn lan, thu góp trái quy định; thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm, học thêm.

2. Xây dựng quy chế thi đua ®èi víi CB,GV,NV của nhà trường

Hội đồng thi đua - khen thưởng của nhà trường bàn bạc và xây dựng quy chế thi đua với các tiêu chí cụ thể như sau:

- Tư tưởng chính trị

- Ngày công
- Hồ sơ - sổ sách.

- Giảng dạy

- Chất lượng công việc được giao.  

- Công tác chủ nhiệm

- Thông tin báo cáo.
3. Xây dựng tiªu chÝ thi đua ®èi víi häc sinh 

3.1. Đối với tập thể lớp

a. Lớp đạt danh hiệu Tiên tiến
- Không có học sinh bị cảnh cáo vì vi phạm những quy định về nề nếp. 

- 100% học sinh hoµn thµnh ch­¬ng tr×nh líp häc hoặc hoàn thành chương trình tiểu học (không có học sinh bỏ học). Có từ 80 đến 89 % HS xếp loại A (chấm vë s¹ch ch÷ ®Ñp)

- Tham gia đầy đủ các phong trào; hoạt động vµ c¸c cuéc thi của nhà trường, của Đoàn Đội. Hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch đề ra. Có học sinh đo¹t giải ở các cuộc thi cấp trường.

b. Lớp đạt danh hiệu XuÊt s¾c 

- Không có học sinh bị khiển trách vì vi phạm những quy định về nề nếp 

- 100% học sinh hoµn thµnh ch­¬ng tr×nh líp häc vµ hoµn thµnh ch­¬ng trình tiểu học (không có học sinh bỏ học). Có trên 90% HS xếp loại A (chấm vë s¹ch ch÷ ®Ñp)

- Tham gia đầy đủ các phong trào; hoạt động của nhà trường, của Đoàn Đội. Hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch đề ra. Có học sinh đo¹t giải cao ở các cuộc thi cấp trường .....
3.2. Đối với cá nhân

a. Học sinh đạt thành tích nổi bật (xuất sắc) trong HT và các HĐGD

- Kết quả bài kiểm tra và đánh giá cuối năm các môn học và hoạt động giáo dục đạt điểm 9 - 10 đối với các môn Toán, Tiếng Việt, Khoa học , Lịch sử & Địa lý, Tiếng Anh, Tin học; đạt A đối với các môn học còn lại.


- Kết quả hình thành và phát triển năng lực: Đạt


- Kết quả hình thành và phát triển phẩm chất: Đạt


b. Học sinh đạt thành tích tốt (có tiến bộ) trong HT và các HĐGD

- Kết quả bài kiểm tra và đánh giá cuối năm các môn học và hoạt động giáo dục đạt điểm 7 - 8 đối với các môn Toán, Tiếng Việt, Khoa học , Lịch sử & Địa lý, Tiếng Anh, Tin học; đạt A đối với các môn học còn lại.


- Kết quả hình thành và phát triển năng lực: Đạt


- Kết quả hình thành và phát triển phẩm chất: Đạt
           Trên đây là toàn bộ kế hoạch thi đua năm học 2014 - 2015 của trường Tiểu học Bình Minh. Các bộ phận căn cứ kế hoạch thực hiện.

CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG THI ĐUA KT

                                                                                          NguyÔn ThÞ Th­

KẾ HOẠCH CỤ THỂ CÁC ĐỢT THI ĐUA

	C¸c ®ît thi ®ua
	Néi dung c«ng viÖc
	KÕt qu¶

	§ît I: Tõ 20/8/2014 - Hết học kì I
	Phát động thi đua đợt I: Từ 20/8 đến hết học kì I
Chủ đề: "Thi đua dạy tốt, học tốt chào mừng ngày B¸c Hå göi th­ cho ngµnh Gi¸o dôc 15/10, 210 n¨m khëi lËp Thµnh §«ng, 60 n¨m ngµy gi¶i phãng TP H¶i D­ơng và ngày Nhµ Gi¸o ViÖt Nam 20/11", "Noi gương anh bộ đội cụ Hồ, rèn luyện tác phong nhanh nhẹn, trung thực"
- Đối với giáo viên:

+ 100% GV tham gia cuộc vận động "Nói không với tiêu cực trong thi cử và bệnh thành tích trong giáo dục".
+ §¨ng kÝ c¸c chØ tiªu thi ®ua.
+ GV tham gia Hội giảng cấp trường kÕt hîp thi GVG cÊp tr­êng.

+ GV tÝch cùc tham gia làm đồ dùng dạy học.
+ Thi đua đổi mới c«ng t¸c qu¶n lý, phương pháp dạy học.

+ Tập hợp tư liệu viết sáng kiến.

- Đối với HS

+ Phát động phong trào Hội học, phấn đấu đạt nhiều điểm 9, 10 tặng thầy giáo, cô giáo nhân ngày 20/11. 
+ KT§K cuèi HKI, ®¸nh gi¸, xÕp lo¹i DHT§ cña HS.

+ Hưởng ứng giải ch¹y viÖt d· cÊp TP.

+ Thi viết chữ đẹp cấp trường.
+ Thi đua "Nói lời hay làm việc tốt"

+ Thực hiện tèt Luật ATGT. 
+ Tham gia tốt Héi kháe Phï Đæng cÊp tr­êng.
+ Thi Olimpic TiÕng Anh qua mạng Internet
- S¬ kÕt thi ®ua cuèi HKI. Tuyªn d­¬ng, khen th­ëng CBGV, HS kú I.

* Bæ sung:

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………


	

	§ît II: Tõ 02/01/2015 - 26/3/2015
	* Phát động thi đua đợt II: Từ đầu kì II đến cuối năm học.

Chủ đề: "Thi đua lập thành tích chào mừng ngày Häc sinh-Sinh viªn 9/1, ngµy thµnh lËp §¶ng Céng s¶n ViÖt Nam 03/2, ngµy thành lập Đoàn thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh 26/3", "Thi đua d¹y tốt, học tốt lập thành tích chào mừng ngày 30/4, 1/5  và 19/5”..
- Đối với GV:

+ TÝch cùc häc tËp vµ lµm theo tÊm g­¬ng ®¹o ®øc Hå ChÝ Minh, phÊn ®Êu trë thµnh ®¶ng viªn §¶ng CS ViÖt Nam (®èi víi c¸c quÇn chóng ch­a lµ §V). 
+Thi đua đổi mới phương pháp dạy học, tÝch cùc BD HSNK, phô ®¹o HS chưa hoàn thành n©ng cao chÊt l­îng ®¹i trµ, hoµn thµnh xuÊt s¾c nhiÖm vô n¨m häc.

+ Ph¸t ®éng phong trào “Giái việc nước, ®¶m việc nhà”, Hội thảo chuyên đề ngày Quốc tế phụ nữ 8/3.
+ TÝch cùc tham gia Hội giảng, chuyªn ®Ò cÊp tr­êng.

+ Tập hợp số liệu và hoàn thành SK, chÊm cÊp tr­êng vµ nép KQ vÒ PGD.

+ Tù kiÓm tra thi ®ua cÊp tr­êng.

- Đối với HS:

+ TÝch cùc «n tËp, phÊn ®Êu ®¹t kÕt qu¶ cao trong ®ît KT§K cuèi n¨m häc.

+ Tham gia thi Olimpic TiÕng Anh cÊp TP, cấp tỉnh và cấp QG
+ Thi “T×m hiÓu s¸ch, truyÖn thiÕu nhi”.
+ Thi đua lập thành tích chào mừng ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.
* §¸nh gi¸, xÕp lo¹i thi ®ua cña GV vµ HS trong n¨m häc, b×nh xÐt thi ®ua.

* Tæng kÕt thi ®ua cuèi n¨m. Tuyªn d­¬ng, khen th­ëng CBGV, HS.

* Bæ sung:

…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………
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